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	[bookmark: _GoBack]Leder- og bestyrelsesmøde 

	Dato: 5. september 2019 kl. 19:15-21:30

	Sted: Gyvelhytten

	Deltagere: Ag, Camilla, Danielle, Flemming, Heidi, Jesper, Julie, Katharina, Nanna, Steen, Tenna, Tine, Gustav

	Afbud: Jess

	Forplejning: Troppen        Sang: nr. 79- Alverden kalder det væmmeligt.

	Nr.
	Punkt
	Kommentar
	Status/konklusion

	1
	Referent
	Tenna
	

	2 
	Godkendelse af referat fra møde d. 22.08.19
	
	Godkendt

	3 
	Godkendelse af dagsorden
	Forplejning: Vi kører en turnusordning, hvor grenene skiftevis står for at bage, lave kaffe og tage opvasken efter mødet. Rækkefølgen er: familiespejd, mikro, mini, junior, trop, klan, de civile… 
Husk sang
	

	4
	Kort status på punkter fra sidst
	Oprykning: Gik fint. Alle klarede oprykningsritualet, dog var de nye tropsspejdere lidt for gode til at undgå vandet 
Sund i Aarup: Lidt fejl i pakkeliste. Er man uerfaren i at arrangere/pakke, kan man med fordel spørge en erfaren leder til råds- vi hjælper gerne hinanden!
En anden gang skal vi have aktiviteter så børnene kan prøve at være spejder- gerne noget med lidt action. 
Fakkeloptog: Vil vi have en bod inden optoget? Ag og Katharina snakker med Handelsstandsforeningen og planlægger.
Juletur: Udvalget er i fuld gang. Tenna hjælper med mærker og tilmelding på medlemsservice. Udvalget mangler svar på hvilke ledere der deltager- få nu svaret så Heidi og Tine har lettere ved at planlægge
Minidag: d. 27.Okt. Ag mangler hjælpere og udklædning, temaet er H.C. Andersen.
Sov ude: Et arrangement, som muligvis skal på programmet næste år, men henblik på at tiltrække nogle forældre (potentielle nye ledere).
	

	5
	Lederstatus
	Det optimale antal ledere: 
(som udgangspunkt 1 leder pr. patrulje.)

Familiespejd- 2 ledere. Fint som det er.

Mikro- 1 grenleder + samt 2 ledere.
Udfordringen er: Tine, som er grenleder, kan ikke deltage i møderne. Vi mangler en ny grenledere.

Mini- 1 grenleder + 1 leder + 1 ung leder. 
Udfordringen er: At Katharina er på skole i Odense og ikke altid kan nå hjem til spejder. Den unge leder, kan ikke tage det ansvar, som en voksen leder kan. Vi mangler en ny leder.

Junior- 1 grenleder + 2 ledere
Udfordringen er: 1 leder går tidligt pga. arbejde. Grenleder stopper. Vi mangler 1 ny grenleder og 1 leder.

Trop- 1 grenleder
Udfordring: Der er kun 1 leder til at varetage troppens mange aktiviteter. Vi mangler 1 leder.

Klan- Fint som det er. 

Flemming stopper til næste grupperådsmøde. Derfor skal der også findes en ny gruppeleder. 

Formand og gruppeleder laver en liste over opgaver til gruppeleder

	- De tiltag vi har gjort indtil nu, har ikke virket.

- En mulighed er at få nogle flere hjælpere, så man ikke binder folk til at komme fast en gang om ugen.

- Evt. benytte forældrehjælp. Det skal planlægges få forældre og ledere i god tid ved hjem der deltager på hvilke møder.

- Vejen til flere ledere er flere spejdere.

- Minierne tester om forældrene kunne være hjælpere.

	6
	Aarupspejderne - organisation
	-Flemming foreslår at vi slår nogle af grenene sammen. 
Fordelen er at vi er flere ledere at trække på. 
Ulempen er hyttens og områdets indretning og at aktiviteterne ikke skal være de samme til f.eks. mikro og mini. Idéen skabte ikke just jubel, da flere mener det vil være forstyrrende for deres spejderarbejde.
Vi drøftede sammenlægning med andre grupper. Idéen en parkeret for en tid.
	

	7
	Pengeskabene aktiviteter
	· Vi dropper blomsterløgene.
· Mere fokus på fondsarbejdet, da timelønnen er meget højere.
· Forældrene bakker op om Gelsted marked.
· Vi fortsætter med lodsedler og julekalendere.
	

	8. 
	Eventuelt
	Alle ønsker til nyanskaffelser hytten sendes til Flemming- intet er for stort og intet er for småt.

Heidi har fået en henvendelse på brænde. Kommunen fælder nogle asketræer i løbet af vinteren. Vi kan få dem, hvis vi selv skærer og kløver.
Alternativt kan vi købe hos Verninge savværk.
Heidi kontakter dem ang. pris inkl. levering når de alligevel skal levere bålrammer og bænke (som vi jo har fået af Sct. Georgsgildet).

	

	
	
	Mødet i Nov. Bliver rykket frem til 31. okt.
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